AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

ATTO DI INTERPELLO

PER IL REPERIMENTO DI DIRIGENTE MEDICO DI DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA

Nel rispetto della mission aziendale e della propria vocazione oncologica nonché nei limiti
dell’attuale dotazione organica (posti di disciplina disponibili), questa ARNAS intende procedere
alla copertura, mediante conferimento di incarico temporaneo sul relativo posto vacante e
disponibile, di n. 1 posto di Dirigente medico con specializzazione in Gastroenterologia , da
assegnare all’U.0.C. di Gastroenterologia, in possesso dei requisiti propri del ruolo e di specifica e
documentata esperienza nella disciplina.

In particolare il Dirigente medico di disciplina di Gatroenterologia dovra possedere particolare
esperienza nel campo dell'endoscopia digestiva diagnostica e terapeutica e, specificatamente:

- endoscopia digestiva interventistica in elezione e d'urgenza;
- ERCP;
- Ecoendoscopia diagnostica-terapeutica.

In presenza di pitl espressioni di disponibilita, questa Azienda si riserva di operare una scelta in
funzione delle esperienze curriculari e professionali maturate da ciascun Dirigente, nonché di non
procedere al conferimento di detto incarico laddove, a proprio insindacabile giudizio, le attitudini, le
capacitd professionali ed i percorsi formativi di ciascuno degli interessati, come desumibili dal
curriculum vitae, non trovassero corrispondenza con le esigenze organizzative e assistenziali di
questa Azienda, come sopra rappresentate.

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui all’art. 19 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i., per
I’individuazione del soggetto cui conferire o meno il predetto incarico, si terra conto in particolare:

1. della natura e delle caratteristiche degli obiettivi da conseguire dalla citata UO;

2. della complessita della struttura interessata;

3. delle attitudini, capacita professionali e percorsi formativi di ciascuno degli interessati, come
desumibili dal curriculum vitae;
4. delle competenze proprie del ruolo e delle specifiche esperienze professionali sin qui maturate

nell'ambito medico testé dettagliato.

Il Dirigente di ruolo a tempo indeterminato, qualora contrattualizzato, a seguito della
formulazione di giudizi idoneiti in ragione della posizione da ricoprire, previo accordo con



I'Azienda del SSR di provenienza, sara collocato in posizione di comando ai sensi dell’art. 21 del
vigente CCNL della Dirigenza medica e Veterinaria per un periodo di anni uno, rinnovabile.

Alla presente selezione sono ammessi anche i Dirigenti di ruolo assunti nell’ambito di selezioni
a tempo determinato a qualsivoglia titolo indette. In ogni caso, in presenza di giudizio di idoneita
positiva in ragione della posizione da ricoprire, gli stessi potranno essere contrattualizzati ai sensi e
per gli effetti del combinato disposto dall’art. 1406 e ss.gg. del c.c. e dall’art. 36 del D.Lgs. n.
165/01 e s.m.i. per per un periodo pari alla durata residua del contratto individuale sottoscritto con
I’Azienda di provenienza.

Per I’effetto, si invitano i Dirigenti medici di disciplina di Gastroenterologia, eventualmente
interessati, a voler manifestare, entro e non oltre il termine perentorio del _R¥ A PRILE 2045,
alla scrivente Direzione Generale il proprio interesse al conferimento degli incarichi in argomento,
allegando il proprio curriculum vitae, debitamente firmato.

In calce al curriculum deve essere riportata la dicitura “Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, il sottoscritto, sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle
dichiarazioni riportate nel presente curriculum”.

Al medesimo C.V. deve essere allegata fotocopia di un documento di identitd in corso di
validita.

Si evidenzia che il conferimento dell’incarico & subordinato all’insussistenza, in capo a ciascun
interessato, delle cause ostative di cui al D.Lgs. n. 39/2013.

Ai fini della regolarita della procedura, le istanze di conferimento devono pervenire a
quest’Azienda allo scrivente Ufficio, solo mediante mail, da inoltrarsi esclusivamente al seguente
indirizzo di posta elettronica istituzionale: profocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct.it,

Il presente atto di interpello, per le finalitd di cui all’art. 32 della Legge n. 69/09, viene
pubblicato sul sito web www.ao-garibaldi.ct.it

2.5 HAR. 2015

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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